
NR.47 /20.01.2023 

AN UNT CONCURS PENTRU POST CONTRACTUAL CONFORM H.G.1336/2022 

Aprobat în şedinţa Consiliului de Administraţie al Şcolii Gimnaziale Valea Ramnicului, din 
data de 16.01.2023 

A. 

Şcoala Gimnazială comuna Valea Ramnicului, cu sediul in Valea Ramnicului, strada Lalelelor 
nr.5, judeţul Buzău, organizează concurs, pentru ocuparea următorului post contractual, 
conform H.G. NR.1336/08.11.2022. 

1.Nivelul postului :execuţie;

2.Denumirea postului:îngrijitor curăţenie,post vacant, pe perioadă nedeterminată;

3.Gradul/Treapta profesională :I M; 

4.Scopul principal al postului: curăţenie şi întreţinere;

5.Numărul de posturi 1 post;

B.Documentele solicitate candidaţilor pentru intocmirea dosarului de concurs, conform art.35
din H.G. 1336/2022:
a)formular de înscriere la concurs, conform modelului prevăzut la anexa 2;
b )copia actului de identitate sau orice alt document care atestă identitatea, potrivit legii, aflate
in termen de valabilitate;

c) copia certificatului de căsătorie, sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de 
nume, după caz;

d) copiile documentelor care atestă nivelul studiilor şi a altor acte care atestă efectuarea unor
specializări;

e) copia carnetului de muncă, a adeverinţei eliberate de angajator pentru perioada lucrată,
care să ateste vechimea in muncă şi in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea
postului;

f)certificat de cazier judiciar sau după caz extrasul de pe cazierul judiciar, in original;

g)adeverinţă medicală care să ateste starea de sănătate corespunzătoare, eliberată de către
medicul de familie al candidatului sau de către unităţile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni
anterior derulării concursului;



h)certificatul de integritate comportamentală din care să reiasă că nu s-au comis infracţiuni
prevăzute la art.1 alin 2 din Legea nr.118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire
la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra
minorilor precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea şi funcţionarea
Sistemului Naţional de Date Genetice Judiciare, cu modificările ulterioare pentru posturile din 
cadrul sistemului de invatamant;

i) curriculum vitae, model comun european;

DOSARELE DE CONCURS SE DEPUN LA ŞCOALA GIMNAZIALĂ VALEA RAMNICULUl,JUDEŢUL 
BUZĂU, compartimentul secretariar, tel 0238774641, persoana de contact COTEA 
ANETA,telefon :0783155791, email scoalavalearamnicului@gmail.com; 

TERMENUL de depunere a dosarelor ( 10 zile lucrătoare de la afişare): 

20 ianuarie 2023-1 februarie 2023, ora 14.00, la sediul institutiei. 

C.CONDIŢII GENERALE PREVĂZUTE LA ART.15 DIN H.G.1336/08.11.2022

Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indeplineşte condiţiile 
prevăzute de Legea nr.53/2003 -Codul muncii, republicată, cu modificările şi completările 
ulterioare şi cerinţele specifice prevăzte la art.542 alin 1 şi 2 din Ordonanţa de urgenţă a 
Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările şi completările ulterioare: 

a) are cetăţenia romană sau cetăţenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui
stat parte la Acordul privind Spaţiul Economic European sau cetăţenia Confederaţiei
Elveţiene;

b) cunoaşte limba romnănă, scris şi vorbit;
c) are capacitate de muncă in conformitate cu prevederile Legii nr.53/2003-Codul muncii,

republicată, cu modificările şi completările ulterioare;
d) are o stare de sănătate corespunzătoare postului pentru care candidează, atestată pe 

baza adeverinţei medicale eliberate de medicul de familie sau de unităţile sanitare
abilitate;

e) indeplineşte condiţiile de studii, de vechime in specialitate şi după caz alte condiţii
specifice potrivit cerinţelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnată definitiv pentru săvarşirea unei infracţiuni contra securităţii
naţionale,contra autorităţii, contra umanităţii, infracţiuni de corupţie sau de 
serviciu,infracţiuni de fals contra înfăptuirii justiţiei, infracţiuni săvarşite cu intenţie
care ar face o persoană candidată la post incompatibilă cu exercitarea funcţiei
contractuale pentru care candidează, cu excepţia situaţiei in care a intervenit
reabilitarea;



g) nu execută o pedeapsă complementară prin care i-a fost interzisă exercitarea dreptului
de a ocupa o funcţia, de a exercita profesia sau meseria, ori de a desfăşura activitatea
de care s-a folosit pentru savarşirea infracţiunii sau faţă de aceasta nu s-a luat măsuri
de siguranţă a interzicerii ocupării unei funcţii sau a exercitării unei profesii;

h) nu a comis infracţiunile prevăzute la art.1 alin 2 din Legea nr.118/2019 privind Registrul
naţional automatizat cu privire la persoanale care au comis infracţiuni sexuale, de
exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum şi pentru completarea Legii
nr.76/2008 privind organizarea şi funcţionarea Sistemului Naţional de Date Genetice
Judiciare, cu modificările ulterioare, pentru domeniile prevăzute la art.35 alin 1 li h.;

CONDIŢII SPECIFICE DE PARTICIPARE LA CONCURS: 

1.STUDII: MEDII

2.VECHIMEA-nu necesită

O.PROBELE DE CONCURS

• Selecţia dosarelor;
• Probă scrisă, cu o durată de 2 ore, constă în:

- rezolvarea a 20 de întrebări grilă cu o singură variantă de răspuns;
-rezolvarea in scris a unei situaţii de tip problemă;
Candidatii admisi vor acumula minimum SO de puncte din 100 puncte

• Proba practică, cu o durată de 30 minute pentru fiecare candidat, constă in testarea
abilitatilor şi aptitidinilor parctice ale candidatului va include urmatoarele criterii de
evaluare:

-capacitatea de adaptare;

-capacitatea de gestionare a situatiilor dificile;

-indemanare şi abilitate in realizarea cerintelor practice;

-capacitatea de comunicare;

-capacitatea de gestionare a resurselor alocate pentru desfasurarea probei practice;

Candidatii admisi vor acumula minimum SO de puncte din 100 puncte 
• PROBA INTERVIULUI cu o durată de 20 de minute pentru fiecare candidat, poate fi

sustinuta doar de acei candidati declarati admisi la proba practică
ln cadrul interviului se testează abilităţile, aptitudinile şi motivatia candidaţilor.

Sunt declarati admisi candidatii care au obtinut minumum 50 de puncte 

Punctajele finale ale concursului , in ordine descrescatoare vor fi înscrise intr-un 
centralizator nominal.Se consideră admis concurentul cu cel mai mare punctaj 



D BIBLIOGRAFIE: 

1.Ordinul nr.1456 din 25 august 2020 pentru aprobarea NORMELOR DE IGIENĂ din unităţile
pentru ocrotirea, educarea, instruirea, odihna şi recreerea copiilor şi tinerilor( Capitolul I, ,
Art.7, alin 11 Art.10, Art.15, alin 1; 

2.Norme de igienă în unităţile de invămant;

3.Legea nr.319/2006- A SECURITĂŢII ŞI SĂNĂTĂŢII IN MUNCĂ, ACTUALIZATĂ CU MODIFICĂRILE
ŞI COMPLETĂRILE ULTERIOARE-CAP.IV-OBLIGAŢIILE LUCRĂTORILOR;

4.Legea nr.477/2004 PRIVIND CODUL DE CONDUITĂ A PERSONALULUI CONTRACTUAL DIN 
AUTORITĂŢILE ŞI INSTITUŢIILE PUBLICE-CAP.li -Norme generale de conduită profesonală a
personalului contractual, art. 7; 

5.Legea 53/2003 actualizată-CODUL MUNCII RĂSPUNDEREA DISCIPLINARĂ( ART.247-
ART.252};

6.Legea nr.307 /2006 Referitoare la apărarea împotriva incendiilor -art.22;

?.Atribuţiile din fişa postrului (îngrijitor);

TEMATICA:

1.Curăţenia şi dezinfecţia.Aerisirea sălilor de clasă.Ustensile folosite la realizarea curăţeniei;

2.Notiuni privind descrierea etapelor parcurse pentru o bună curăţenie, a regulilor pentru
efectuarea curăţeniei, precum şi a controlului eficienţei curăţeniei;

3.Obligaţiile lucrătorilor;

4.Obligaţii de conduită profesională a personalului contractual;

5.Conflictul de muncă;

6.Obligatii generale ale salariatului în caz de incendiu;

?.Atribuţii din fisa postului;



E CALENDARUL DE DESFĂŞURARE A CONCURSULUI, respectiv data limită şi ora pană la care 
se pot depune dosarele de concurs: 

-termenul de depunere a dosarelor ( 10 zile lucrătoare de la afişare)

• 20 ianuarie 2023-15 .februarie 2023, ora 14.00, la sediul instituţiei;

-selecţia dosarelor:

• 16.-17 februarie 2023,ora 14.00 la sediul institutiei;

-afişarea rezultatelor selecţiei dosarelor:

• 17 februarie 2023,ora 14.30 ,la sediul instituţiei;

-desfăşurarea probei scrise:

• 20 februarie 2023 ,ora 9.00, cu o durată de 2 ore, la sediul instituţiei;

--afişarea rezultatelor probei scrise: 

• 20 februarie 2023,ora 16.00,la sediul instituţiei;

-depunerea contestaţiilor la proba scrisă:

• 21 februarie 2023, intervalul 8.00-16.00 la secretaritul unităţii de invatamant;

-afişarea rezultatelor la contestaţii:

• 22 februarie 2023,ora 12.00 la sediul unităţii de invăţamant;

-desfăşurarea probei practice:

• 23 februarie 2023,ora 9.00 la sediul unităţii de invatamant;

-afişarea rezultatelor probei practice:

• 23 februarie 2023,ora 12.00 :

-proba interviu :

• 23 februarie 2023,ora 14.00 ,la sediul instituţiei;

-afişare rezultate proba interviu:

• 23 februarie 2023,ora 16.00;

-afişare rezultate finale:

• 23 februarie 2023, ora 16.00;

Proba practică şi proba de interviu nu se contestă 

DIRECTOR, 

PROF.ILIE SIMONA 




